1. [bookmark: _GoBack]Тема «Страх как составляющая неприятия в подростковом коллективе»
2. Целевая аудитория: подростки 16-17 лет
3. Проблемная ситуация в образовательной среде: проблема любого детского коллектива состоит не только в активном неприятии или травле одного из учащихся класса, но и в том, что многим подросткам очень трудно войти в коллектив, почувствовать себя уютно и уверенно среди сверстников. Если подростка не обижают, но и не принимают, то ему не менее одиноко и страшно, чем жертве активной неприязни со стороны сверстников. Умение анализировать значимость своих эмоций и чувств помогает подростку не стать жертвой травли.
4. Сценарий кейса.
«Суд на страхом»
Ведущий 1: Подростковый период занимает особое место в жизни человека, потому что в эти годы подросток переходит от одного измерения жизни к другому, существующему в мире взрослых. У подростка появляются такие психические новообразования, которых не было у младшего школьника: формируются новые элементы самосознания, типы отношений со сверстниками, родителями и другими людьми, моральные принципы, новые представления о будущем. Все эти элементы взрослости имеют разную природу, по-разному представлены в характере, потребностях и способностях.
В процессе взросления подросток испытывает различные переживания, беспокойства, тревоги и страхи. Без страха и беспокойства ребенок никогда бы не научился не выбегать на дорогу с транспортом или не был бы мотивирован готовиться к экзамену.
Страх - это одна из фундаментальных эмоций человека, возникающая в ответ на действие угрожающего стимула. Страх выполняет разные функции в жизни человека. Страх всегда имеет реальную причину. Исчезла угроза – пропал страх. Страх обостряет чувства, мобилизует силы и побуждает к действиям. Страх – это чувство, знакомое всем, часто не поддающееся здравому смыслу, портящее многим жизнь. Но страх, так же, как и любая человеческая эмоция, по-своему интересен и, конечно, бывает разным.
Ведущий 2: Уважаемые ребята! Каждый из нас в тех или иных обстоятельствах и ситуациях может испытывать разные чувства и эмоции. Часто они рассматриваются и нами, и окружающими однозначно, как либо плохие, либо хорошие. Сегодня я предлагаю Вам расширить границы своего восприятия чувства страха. Мы проведем заседание суда над страхом, выслушаем обвинительные и оправдательные аргументы данного чувства. Для судебного заседания нам нужны: судья - 1, прокурор и 3 свидетеля, которые выступают против чувства страха; адвокат и 3 свидетеля, которые готовы оправдать значимость чувства страха в жизни человека, и присяжные заседатели – все остальные присутствующие.
Каждой группе выделяется время (10 минут), чтобы подготовить свою речь и наметить план защиты и обвинения, очередность вызываемых свидетелей. Задача свидетелей – вспомнить и привести примеры из своей жизни, когда рассматриваемое чувство имело положительное (для стороны защиты) и отрицательное (для группы обвинителей) значение. Задача судьи и присяжных заседателей - вынести приговор данному чувству. Задание для присяжных– нарисовать страх.
(Участники рассаживаются по своим местам, ведущий дает судье текст для открытия заседания)
Ведущий: «Прошу всех встать, Суд идет!»
Ведущий: «Прошу садиться»
Судья: Сегодня рассматривается дело № 1 по обвинению Страха. Он обвиняется в том, что по его вине значительно ухудшается жизнь человека: Страх вызывает напряженность, сильные переживания, вызывает физиологические изменения в организме (учащенное сердцебиение, тремор рук, прилив адреналина в крови), на этом фоне человек может растеряться, действовать хаотично, нерационально, проявить агрессию, спровоцировать драку, или наоборот бегство. Страх очень мешает школьникам при сдаче экзаменов, или необходимости выступлений перед аудиторией, в результате чего они теряются, получают оценки ниже, чем заслуживают. Сегодня мы расставим все точки на «i» и вынесем справедливый    приговор Страху.
Мы совместно с Присяжными заседателями внимательно выслушаем уважаемую защиту и уважаемого обвинителя. Слово предоставляется обвинению. Будьте добры, уважаемый прокурор, озвучьте факты, в которых виноват Страх».
Ведущий: Приглашается прокурор. (Выступление прокурора)
Ведущий: Приглашаются свидетели со стороны обвинения. В ходе выступления стороны обвинения, адвокат и прокурор могут задавать уточняющие вопросы.
Судья: «Благодарим сторону обвинения за собранные факты. Слово предоставляется Адвокату».
Ведущий: Приглашается адвокат. (Выступление адвоката)
Ведущий: Приглашаются свидетели со стороны защиты. В ходе выступления стороны обвинения, адвокат и прокурор могут задавать уточняющие вопросы.
Судья: «Мы внимательно заслушали все обстоятельства, связанные со Страхом, теперь я обращаюсь к Присяжным заседателям и предлагаю каждому вынести свой вердикт, виновен или невиновен Страх».
Ведущий: Каждый присяжный заседатель говорит либо «виновен», либо «невиновен». По большинству голосов определяется приговор. Судья объявляет решение суда.
Судья: Решение по делу № 1 по обвинению Страха: рассмотрев в открытом судебном заседании дело по обвинению Страха суд постановил: осудить с последующим переосмыслением чувства страха перед коллективом.
Ведущий 1: Каков бы ни был приговор: обвинительный или оправдательный, необходимо понимать, что страх – это яркая сильная эмоция, с которой важно уметь справляться. Разработаны упражнения и методы, позволяющие снизить ощущение страха и стабилизировать эмоциональное состояние. Вот один из них: он представлен в виде детального образа своего страх. Присяжные попытались изобразить свой страх на листке бумаги, т.е. спроецировать его на воображаемый экран. Таким образом, рисуя свой страх, мы уменьшаем его до желаемых пределов. 
Ведущий 2: Вы – большие молодцы, хорошо поработали, вспомнили и свои и чужие конфликтные жизненные ситуации, и моменты, в которых приходилось переживать чувство страха. 
Делаем вывод, что неприятие одного либо нескольких одноклассников в классе, рождает чувство страха. Умение остановиться и подумать в тот момент, когда нахлынуло раздражение или страх — важный момент в выборе пути из сложных жизненных ситуаций.
5. Характеристика кейса:
5.1. Ознакомление с проблемой
Анализ ситуации: определение главной проблемы, оценка сложности ситуации и возможных путей решения, формулировка предварительных выводов.
Обсуждение: работа с малыми группами класса (4–8 человек), обмен мнениями, аргументация позиций, генерация идей и альтернативных решений («мозговой штурм»), совместный отбор наиболее перспективных вариантов.
Оценка: оригинальность решения.
Итоги: рефлексия: что удалось, какие ошибки были допущены, как можно улучшить подход.
Педагогические работники: директор школы, педагог-психолог, социальный педагог, классный руководитель.
5.2. Продолжительность реализации кейса 1 месяц:
- подготовительный этап – 1 неделя;
- работа с классом – 2 недели;
- заключительный этап – «Заседание суда» - 2 часа;
- рефлексия – 1 неделя.
5.3. Условия решения кейса: информационные, программно-методические, социальные.
5.4. Методы: дидактические, методические, информационные.

